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Sjalvvardering

— for elever som arbetar med sitt sjalvledarskap
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Varfor ar det viktigt att hjalpa eleverna att starka sitt sjalvledarskap?

Det ar skolans uppdrag att férbereda ungdomar for framtiden, bade nar det galler kunskapskompetenser och personliga
kvalitéer. Idag ligger fokus ofta pa amneskunskaper, men vi behdver ocksa ge barn och ungdomar kunskap och redskap
att sjalva skapa goda forutsattningar for att prestera och ma bra, bade nu och i framtiden. Motivationslyftet vill genom sin
metod och sitt material hjélpa skolor med ett hur till de dvergripande mal som laroplanerna férmedlar, sa att vara barn
och ungdomar tidigt och 6ver tid ges méjlighet att tréna pa konkreta mentala férmagor. Genom att lata eleverna goéra en
sjalvvardering hjalper vi dem att starka sitt sjalvledarskap.
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INTRODUKTION TILL PEDAGOGER

Varfor ska eleverna gora en sjalvvardering?

Ett led i elevernas sjalvledarskap ar att de tranas i sjalvreflektion om sin egen larandeprocess,
sina egna styrkor och utvecklingsmgjligheter. Dar ar sjalvvardering ett viktigt verktyg for utveck-
ling. Genom att regelbundet géra en sjalvvardering ges eleverna mgjlighet till distanserad
reflektion Over till exempel svarighetsgraden och den personliga nyttan av de olika moment
som tranas genom Motivationslyftets program, samt den egna insatsen i relation till uppstallda
mal.

Vilka syften finns med en sjélvvardering?

Elevens formaga till riktad sjalvreflektion bor utvecklas under hela skolgangen. Syftet med
sjalvvardering ar att 6ka sin sjalvkannedom utifran ett helikopterperspektiv. Metoden ska bidra
till att eleven tar ett storre ansvar for sina studier, far en mer effektiv studieteknik och forstar
betydelsen av larande.

Genom sjalvvardering och reflektion kring den egna insatsen Okar elevens formaga att satta
upp realistiska mal, planera sitt arbete och att gora sjalvstandiga val.

Sjalvvardering kan vara svart i bérjan och kraver darfor kontinuerlig traning. Anvand darfor
efterfljande sjalvvardering regelbundet under arbetet med elevernas sjalvledarskap, forslags-
vis efter varje modul eller efter arbetet med nagra formagor. S& smaningom utvecklas elev-
ens férmaga till att gora realistiska bedomningar och att vardera sina egna prestationer, sina
kunskaper och fardigheter.

Eleverna gor sjalvvarderingen genom tyst enskild reflektion. Darefter finns det ett varde i att
dela insikter och tankar i mindre grupper eller i helklass.

Hur gar genomférandet till?

Beratta for eleverna vilket omrade de ska utvardera sa att eleverna far klart for sig vad de ska
reflektera kring. Skriv garna temat for sjalvvarderingen pa tavlan.

Dela sedan ut formularet med sjalvvarderingsfragor och lat eleverna fundera enskilt i nagra
minuter.

Varfor bor sjalvvarderingen efterarbetas i klassen?

Sjalvvarderingen innehaller dels en utvardering sa att eleverna sjalva (och aven du som peda-
gog) far insikt i vad de har tagit med sig fran genomganget omrade. Sedan finns &ven en re-
flektionsdel kring den personliga insatsen i relation till innehallet. Genom att ha en gemensam
diskussion i klassen far du som pedagog en bra aterkoppling pa hur omradet har tagits emot

i klassen och gruppens sjalvvardering blir en viktig utvardering aven for dig som pedagog. En
efterféljande diskussion mojliggor aven for de elever som inte tagit till sig omradet att fa en
andra chans till larande och reflektion.
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Tips infor den efterfoljande diskussionen:
» Lat eleverna tillsammans sammanfatta omradet. Uppmuntra till att ge varandra tips pa hur
man kan gora/tanka for att lara sig/utvecklas sa mycket som mgjligt.

»  Beratta for eleverna om din egen upplevelse av omradet och ge eleverna aterkoppling pa
deras engagemang, individuellt (vid separat tillfalle/skriftligt) eller i form av en mer allman
aterkoppling i helklass.

»  Sjalvvarderingen inkluderar aven en reflektion av framatsyftande karaktar dar eleverna
far fundera 6ver vad de kan ha fér nytta av innehallet i framtiden, bade kopplat till sina
studier och till sin hdlsa. Gor en gemensam lista pa hur de formagor/det innehall ni arbetat
med kan komma till anvandning i deras liv - i skolan eller pa fritiden, nu eller i framtiden.
Kanske visar det sig i er diskussion att vissa moment fortfarande kanns otydliga eller att
eleverna saknar insikt om hur de kan anvanda sig av det i sin vardag. Ta i séa fall god tid
pa er sa att eleverna far ge varandra tips, kanske behdver ni aven repetera eller fordjupa
nagot moment innan ni gar vidare. Tank igenom sa att du har nagra forslag att inspirera
eleverna med om diskussionen inte kommer igang. Syftet med denna reflektion ar att
eleverna ska fa nya insikter.
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Sjalvvardering

— for dig som arbetar med ditt sjalviedarskap

1. Skriv tre saker som du kommer ihag efter arbetet med detta omrade?

TIPSRUTA

Jag kommer ihag...
« filmklippet om...
e Ovningen dar vi...

e diskussionen om...

e attjag larde mig...

2. Jag kan anvanda mig av det som vi har arbetat med i detta avsnitt i mitt skolarbete. Ringa in en siffra.

1 2 3 4 5 6
Instammer inte alls Instammer helt

*  Om du redan har anvant nagot, beratta hur:

*  Om du tror att du kommer att anvanda nagot i framtiden, beratta varfor:

*  Om du tror att du aldrig kommer att ha anvandning for detta, beratta varfor:

www.motivationslyftet.se
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3. Jag kan anvédnda mig av det som vi har arbetat med inom detta omrade pa fritiden. Ringa in en siffra.

1 2 3 4 5 6
Instammer inte alls Instammer helt

e Om du redan har anvant nagot, beratta hur:

e Om du tror att du kommer att anvanda nagot i framtiden, beratta varfor:

* Om du tror att du aldrig kommer att ha anvandning for detta, beratta varfor.

4. Jag ar n6jd med min insats som elev och klasskamrat nar vi har arbetat med detta omrade. Ringa in en
siffra.

1 2 3 4 5 6
Instammer inte alls Instammer helt
Beskriv din insats: TIPSRUTA

Jag har...

» varit aktiv i diskussionerna...
*  genomfdrt uppgifterna...
* lyssnat uppmarksamt...

»  tankt pa det som vi har arbetat med...

5. Skriv ett tips till dig sjalv infor kommande arbete.

TIPSRUTA

»  Jag ska fortsatta att...
« Jag vill utveckla...
+ Jag ska ténka pa att...
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