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Introduktion till Modul 2
Motivation och drivkraft
| Modul 1 arbetade vi med vara varderingar, vart forhallningsséatt och att skapa konkreta malbilder.

| Modul 2 kommer vi att lara oss mer om hur var motivation ar avgérande for att vi ska kunna satta realistiska mal och
hitta kraft for att nd malen. Motivation kan ses som brénsle for vara handlingar. En fantastisk bil fyller ingen funktion
om den inte fylls med brénsle for att kunna kéras. Tydliga drommar och malbilder fyller heller ingen funktion om vi
inte kan frigora energi for att na dem. Darfor behdver vi forsta hur vi kan styra vara inre drivkrafter. Precis som olika
bilar behover olika typer av bransle har ocksa vi manniskor olika drivkrafter som hjélper oss att hitta vart engagemang.

Motivation i sig krdver energi. Vi manniskor behover fylla pa var tank med bréansle sdésom mat, smn och motion,
men vi fyller dven var tank med andra drivkrafter. Vissa méanniskor utfor ett arbete enbart for att tjana pengar. Andra
engagerar sig framst for att uppna en viss status eller for att fa bekraftelse for sin duktighet. En annan grupp drivs av
teamkanslan for att gemensamt astadkomma nagot. Vi ar helt enkelt olika.

FYLL TANKEN!

Mat, somn och motion...

Lust att...

Radsla for vad som hander om jag inte...

Inspiration fran...

Manniskor omkring mig som...

Rutiner och vanor far mig att...
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NAGRA TANKAR TILL DIG SOM PEDAGOG

Motivation genom h{'éir?an:f filzrmé’)\ga att tanka i kedjor
Haloeffekten

Haloeffekten ar hjarnans formaga att tanka i kedjor och att associera liknande egenskaper pa liknande
stimuli. Titta pa nedanstaende rader och las alla symboler snabbt i varje rad tyst for dig sjalv.

A 13 C
12 13

Laste Du bokstaverna A B Ci rad ett och siffrorna 11 12 13 i rad tva sa har du precis upplevt hur din
hjarna snabbt drar slutsatser genom antagandet att ett foregdende stimuli paverkar det som foljer efter.
Men sanningen ar att I3 kan likaval tolkas som bokstav som det kan vara en siffra.

Att forsta Haloeffekten 6ppnar for mojligheter hur man genom pedagogisk planering kan 6ka elevers
motivation i en undervisningssituation eller vid provsituationer. Att inleda pa ett inspirerande satt som
vacker intresse paverkar elevens installning for resten av lektionen. Precis som att en dalig inlednings-
scen i en film skapar en negativ férvantan pa filmens fortsattning sa ar en bra introduktion av en lektion
mycket viktig.

Moten som bérjar med till exempel positiv storytelling, praglar ofta gruppens installning och
engagemang resten av motet. Nar det géller prov sa ar det mer motiverande att ldgga svara delar i mitten
av provet och inleda och avsluta med lattare fragor. Det sista intrycket kommer att paverka elevens
installning infor nasta lektion och sjalvfortroendet véaxer nar vi kdnner att vi redan har klarat nagra
utmaningar.
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Motivation 1.0, 2.0 och 3.0.

Har nedan kan du lasa om Motivation 1.0, 2.0 och 3.0.
(Motivation 3.0 motsvaras av “inre motivation” har i lararhandledningen och elevboken.)

Kalla: https://wolkify.com/motivation-3-0-daniel-pink/

Motivation har forandrats och utvecklats som en foljd av forandringarna i samhallet. Fran motivation
1.0 till motivation 2.0 och nu, ganska nyligen, till motivation 3.0. Denna férandring till motivation 3.0
kommer att forandra hur foretag fungerar, hur manniskor gor sitt arbete och hur samhallet fungerar i
allmanhet.

Motivation 1.0

For omkring 50 000 ar sedan var vi fortfarande mycket primitiva varelser. Vara prioriteringar var att
ata, odla och undvika att d6. Detta var drivkraften bakom alla manskliga handlingar pa den tiden.
Drivkraften var att 6verleva och reproducera sig. Det var ett ganska enkelt operativsytem.

Motivation 2.0

Det ar precis vad manskligheten gjorde efter ett tag, 6verlevde. Folk ville ha mer, behoven hade
utvecklats. Samhallet hade blivit mer komplext och med 6kande komplexitet kom ett nytt motivations-
system. Nar manniskor borjade bilda samarbeten och foretag blev det nédvéndigt att hitta nagot

som skulle motivera manniskor att arbeta dven nar arbetet inte var direkt relaterat till 6verlevnad och
reproduktion. Detta var framvéxten av motivation 2.0. Den bygger pa att motivera genom bel6ning
och straff, dven kand som morétter och piskor. Det har fungerade bra, speciellt under hela den
industriella revolutionen, som medforde ett enkelt och standardiserat arbete for manga.

Motivation 3.0

Nyligen gick vart arbetslivigenom ett massivt skifte igen. Det vardefulla arbetet idag &r av den

kreativa typen som inte kan automatiseras. Har ar motivationsfaktorerna autonomi, kompetens och
syfte. S& om foretag vill locka till sig och behalla sina mest vardefulla medarbetare dr det nédvandigt
for foretagen att byta ut beldning och straff och ersatta med ett ledarskap som framjar medarbetarnas
sjalvtillfredsstallelse.

Sammanfattningsvis: Yttre motivation (Motivation 2.0) var effektiv under industrialiseringen. Vi har
mycket kvar av det systemet i samhallet. Nu och i framtiden ar det andra kvaliteter som efterfragas i
samhallet och da ar den inre motivationen (Motivation 3.0) som behdvs. For att hitta sin inre
motivation behdver man lara sig mer om hur man sjalv fungerar och trana pa att anvdnda sina inre
drivkrafter. Det tranar vi bland annat har i Modul 2.
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Stod i styrdokumenten

Skolan ska i samarbete med hemmet framja elevers allsidiga personliga utveckling till aktiva, kreativa, kompetenta och
ansvarskannande individer och medborgare. (Skollagen 2010:800)

Skolan ska stimulera elevernas kreativitet, nyfikenhet och sjalvfortroende samt vilja till att préva egna idéer och 16sa
problem. Eleverna ska fa mojlighet att ta initiativ och ansvar samt utveckla sin férmaga att arbeta saval sjalvstandigt
som tillsammans med andra.

Undervisningen ska belysa hur samhallets funktioner och vart satt att leva och arbeta kan anpassas for att skapa
hallbar utveckling. Skolans mal &r att varje elev kan granska olika valmgjligheter och ta stallning till fragor som rér den
egna framtiden. (Lgr 11)

Formagorna som tranas utgar fran de 6vergripande malen i kapitel 1 och 2 i Lgr 11, samt artiklar i Barnkonventionen.

Lgr 11 kap 1-2

Eleven

e tar ett personligt ansvar for sina studier och sin arbetsmiljo,

e utovar successivt ett allt storre inflytande 6ver sin utbildning och det inre arbetet i skolan,

e kan lara, utforska och arbeta bade sjalvstandigt och tillsammans med andra,

e kan kanna tillit till sin egen formaga

e respekterar andra méanniskors egenvarde

e har fatt kunskaper och forstaelse for den egna livsstilens betydelse for halsan, miljon och samhallet.

e tar avstand fran att manniskor utsatts for diskriminering, fortryck och krankande behandling, samt medverkar till att
hjalpa andra ménniskor, kan leva sig in i och férsta andra manniskors situation och utvecklar en vilja att handla ocksa
med deras béasta for 6gonen.

I lararhandledning finns genomgaende olika uppgifter kopplade till vart gemensamma SYV-uppdrag, att forbereda och
ge eleverna en valkompetens:

¢ Att eleven kan granska olika valmajligheter och ta stillning till fragor som rér den egna framtiden.

e Att eleverna kan gora medvetna och val underbyggda val av fortsatt utbildning och yrkesinriktning.

Barnkonventionen

e Alla barn har ratt till liv, 6verlevnad och utveckling. (§6)

e Varje barn har ratt att uttrycka sin mening och horas i alla fragor som ror barnet. Barnets asikt ska beaktas i
forhallande till barnets alder och mognad. (§12)

e Barnet har ratt till gratis grundskoleutbildning. Undervisningen bor forbereda barnet for livet, utveckla respekt for
manskliga rattigheter och fostra i en anda av forstaelse, fred, tolerans och vanskap mellan folken. (§28—-29)

e Varje barn har ratt till vila och fritid, till lek och rekreation anpassad till barnets alder samt ratt att fritt delta i det
kulturella och konstnérliga livet. (§31)
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Modul 2: Motivation och drivkraft

Denna modul handlar om att férsta och hitta vad eleverna tycker ar kul. Gillar de att tréffa kompisar, trana eller spela
spel? Hur far de energi? Motivation och drivkraft 4r avgérande for var maluppfyllelse. Hur skapar man engagemang
och hur 6kar man sin motivation?

Den &r uppdelad i 2 formagor:
e Férmagan att 6ka sin motivation och att hitta inspiration
e Férmagan att behalla sitt engagemang

Formaga 1:

FORMAGAN ATT OKA SIN MOTIVATION OCH ATT HITTA INSPIRATION

Vissa 6vningar finns bara i ldrarhandledningen medan andra ar knutna till uppgifter i elevboken. Alla évningar ar
beskrivna i lararhandledningen. Genom 6vningar som gors gemensamt i klassen férbereds det enskilda arbetet i
elevboken.

Gemensamma 6vningar i ldararhandledningen Uppgifter i elevboken

Vad ar motivation? Fyller du din tank med grundbehoven?
Motivation Drivkrafter

Tanka inspiration Vad inspirerar och engagerar dig?
Fordjupningsuppgifter kring “Musik som inspirerar” Musik som inspirerar

e Listen to your heartbeat Bilder som inspirerar

¢ Ledmotiv/trailer Handelser som inspirerar

¢ Egen Iat och skivomslag Ord, citat och texter som inspiration
* Yrken Tacksamhet som inspiration
Hjarnan anvander sig av bilder Tanka oftare:

Fordjupningsuppgifter kring “Bilder som inspirerar” e Personer som inspirerar

e Visualisera yrken o Aktiviteter som inspirerar

e Bildspel e Foremal som inspirerar

Citatkort

Valkommen till klass 1A

Fordjupningsuppgifter kring “Ord, citat och texter som inspirerar”
e Ledmotiv "Har ar ditt liv”

e Skrivande yrken

Fordjupningsuppgifter kring inspiration

e Klassens dans

e Klassens maskot

e Framtida yrken
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Vad ir motivation?

Syfte: Att bekanta sig med begreppet motivation och vad modul 2 handlar om.

Genomforande:

1. Borja med att visa ett filmklipp fran Orka plugga:

e  https://urskola.se/Produkter/196307-Orka-plugga-Vad-ar-motivation eller via:
https://www.youtube.com/watch?v=f7UYUAWzV20

e  Filmklippet ar 3 minuter och tar upp vad motivation ar och att motivation kraver energi. | filmen far vi reda pa hur vi
kan gora for att fylla pa var energi.

e I modul 1 fick eleverna arbeta med att ténka kring olika mal i livet och att skapa tydliga malbilder fér hjarnan. | vissa
fall racker det med att vi pratar om vara mal for att vi ska kdinna motivation och energi. | andra fall behover vi arbeta
extra for att skapa en drivkraft och fortsatta arbeta mot vart mal trots att vi stoter emot motstand.

| filmen far vi reda pa att motivation (viljan att vilja anstranga oss) kraver energi. Vi kan 6ka var motiva-
tion genom att:

e sova och ata ordentligt

e minimera antalet beslut genom att géra saker pa rutin

¢ via ovanstaende fa energi Over till att géra saker som vi tycker ar roliga och som da dkar var motivation

Fragor/uppgifter till eleverna kring filmen:

e Vad ar motivation?

e Vilka tips fick ni?

e Skriv ner tre saker som hjalper dig med motivationen.

2. Eleverna far bladdra igenom Modul 2 for att fa en 6verblick av vad den handlar om. De far titta 5 sekunder per uppslag.
Du styr tiden och ber eleverna vanda blad efter fem sekunder. De far sedan beratta vad de kommer ihag, sdga ord eller
bilder de minns. Skriv upp orden eller gér en mindmap pa tavlan med vad de kommer ihag. Detta hjalper eleverna att fa
en 6verblick 6ver vad modulen handlar om. Att se helheten och inte fastna i detaljer.

3. Las tillsammans faktarutan i elevboken: Vad ar motivation? Stall fragan: Vad behover ni gora for att komma ihag det ni
hor, ser eller gor?

Vad ar motivation?

Motivation ar ett matt pa ditt driv, din anstréangning och vilja att géra nagot. Motivation brukar delas in i
yttre och inre motivation. Med yttre motivation menas att du drivs av yttre beldningar for att na ditt mal,
till exempel komplimanger, forvantningar, pengar eller betyg. Dessa beléningar fungerar som drivkraft till
uppgifter du redan kan och som du kanske behéver gora oftare. Vid inre motivation kommer drivet inifran
dig sjalv - du vill nagot pa riktigt for din egen skull, for att kdnna utveckling, delaktighet eller

stolthet. Denna beldning fungerar nar du behover gora eller tanka nytt.

Behovs motivation for inlarning?
For att du ska minnas det du hor, ser eller gor sa maste du reflektera dver intrycken for att det ska bli ett
minne. Det du ska komma ihdg maste du alltsa tanka sjalv. For att orka tanka behdvs ett driv: motivation.

Motivation kraver energi

Hjarnans drivkraft ar syre och naring i form av sockerarten glukos. For att din hjdrna ska fungera och orka
prestera, sa behover vi ge den goda forutsattningar genom vara mest grundlaggande behov sasom luft,
varme, mat, vatten och somn. Genom att 6ka produktionen av dopamin (ett ma-bra-hormon) far vi ytter-
ligare energi till var motivation. Sa genom att ta reda pa vad som okar ditt dopaminpaslag kan du hjalpa dig
sjalv att 6ka din motivation.

Utvardering: Samtala och sammanfatta vad eleverna lart sig/tankt pa/fatt till sig kring motivation. Rita en sammanfat-
tande bild pa tavlan.
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Motivation
Syfte: Att skapa inspiration och lust att lara sig om hur man kan 6ka sin motivation och uthallighet.

Genomforande: | forra modulen tranade eleverna pa att skapa en sa tydlig malbild som maojligt. | denna modul férséker de
hitta strategier for att skapa ett kdnslomassigt engagemang och hur de kan halla den kanslan vid liv for att de ska orka kampa
for sina drommar. Engagemang och motivation ar viktigt for att satta mal och kdmpa for att na dem. Men vad ar egentligen
engagemang/motivation och vad kan man gora for att 6ka den? Motivation och engagemang &r inre drivkrafter och en vilja
eller 6nskan att géra ndgonting med sitt liv. Utan kdnslomassigt engagemang och drivkraft blir det mycket svart att lyckas
eftersom vi tappar motivationen och ger upp.

Tips pa filmklipp! Har kommer ett klipp om inspiration som du kan visa for klassen.

Titta igenom det sjalv férst och vélj ut delar eller visa hela klippet. http://youtu.be/_mLn99CQubl

Filmklippet ar pa 5 minuter och heter "Finding your life’s purpose - Passion" och vill inspirera till att "leva livet val och fullt
ut". Dar beréattas det att man ska leva varje dag som om den var den sista, men filmen vidgar ocksa perspektivet genom att
ta upp att man ska finna sin passion och att man kommer att stéta pa motstand pa vagen. Att man kan géra sitt liv battre
genom att hjélpa andra att gora sina liv battre i stallet for att bara 6nska sig prylar och pengar. Eleverna diskuterar sedan
nedanstaende fragor. Be dem motivera sina svar.

Diskussionsfragor:

Vad tyckte du om filmen? Varfor?

Vad ar budskapet i denna film?

Filmtiteln ”Finding your life’s purpuse - Passion” uppmanar oss att hitta var passion, meningen med
vara liv. Tycker du att det &r viktigt? Varfor/varfor inte?

Utvardering: Sammanfatta det som kommit fram i gruppdiskussionerna. Vidga garna elevernas perspektiv genom att berdtta
for dem om vad Angela Duckworth skriver i sin bok “GRIT konsten att inte ge upp”. Dar skriver hon om passion som en del

i att nd framgang. Hon &r professor i psykologi och har studerat grit och andra egenskaper som borgar for ett framgangsrikt
liv. Hon beréttar att manga ser framfor sig att de ska upptacka sitt livs passion utifran ett livsavgérande égonblick. Som i en
filmscen dar huvudpersonen plotsligt utifran en situation andlost férstar meningen med livet

—det ar det hér jag ska dgna resten av mitt liv at! Hon menar att det i sjdlva verket ar nagot som vaxer fram. Genom att odla
manga intresssen kan det sa smaningom bli ett intresse som véxer till att bli en passion. Kanske ar det ett intresse som man
inte alls trodde att man skulle fastna for fran férsta borjan som utvecklas till ens passion. Nar hon skriver om hur man kan
“odla” sin grit inifran och ut beskriver hon det i fyra steg dar intresse som gror till en passion ar en del, 6vning med disciplin
ar en, att man ser ett syfte med det man goér och sist men inte minst “hopp”. Det &r hoppet som gor att vi fortsatter nar det
bar emot. Vi kommer att prata mer om detta i ndsta formaga.

Fordjupningsuppgift:

Genomférande: Ga igenom begreppen i faktarutan nedan och satt sedan upp tre stycken A3-ark i klassrummet med
de tre rubrikerna pa var sitt papper. Eleverna far diskutera dessa ord i mindre grupper. Vad betyder de och vad kan de
sjalva paverka? De far ge konkreta férslag p& hur de under skoldagen kan kanna SJALVSTANDIGHET, MENINGSFULLHET
och DELAKTIGHET. Eleverna skriver gruppvis forslag pa de olika A3-arken.

For att vara motiverade behoéver vi kdnna:

o SJALVSTANDIGHET: Att vi férstar och kan paverka. Vi behdver kidnna oss kompetenta och kdnna sjalv-
standighet (autonomi), att vi kan vara med och paverka en situation.

o MENINGSFULLHET: For att kdnna motivation i langden behdver vi ha ett syfte med det vi gér som &r
storre an att tjdna pengar.

o DELAKTIGHET: Vi ar flockdjur och behover se helheten och kdnna att vi ér den del av nagot storre. Vi
behover dven ha goda relationer till, och kdnna bekraftelse fran, ménniskor i var omgivning.
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Fyller du din tank med grundbehoven?

Syfte: Att forsta vara grundlaggande behov och att vi behéver fylla pa dem kontinuerligt.

Genomfdrande:

1.

e Las tillsammans inledningstexten till formaga 1, ”Vad tycker du ar kul?...”

e  For att fa saker att handa beho6ver vi nagot som driver oss framat — vi behover drivkraft. En bil behéver drivme-
del som till exempel diesel, bensin eller el for att ta sig fram. En fulltankad bil kan kanske kéra 80—90 mil, men
sedan maste vi tanka annars tar det stopp. P8 samma satt fungerar det for oss manniskor. Vi behover ocksa
fylla pa tanken — sa att vi orkar hela vagen fram.

e Vibehover till exempel ata for att fa energi och orka hela dagen. Vad hander/vilka konsekvenser far det om vi

inte ater, till exempel frukost eller skollunch? Samtala i helklass.

2. Eleverna far diskutera i mindre grupper och ge varandra tips kring mat, smn och rérelse for att fa energi och
motivation som racker 6ver tid. Darefter far de skriva i elevboken om sémn, mat och motion/rorelse.

Utvardering:
Sammanfatta i helklass och kom ocksa 6verens om “klassens tips” for att fa in mer rérelse under skoldagen.

Mat, somn och motion...

Lust att...

Radsla fér vad som hander om jag inte...
Inspiration fran...

Manniskor omkring mig som...

Rutiner och vanor far mig att...
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Drivkraft

For att fa saker att hdnda behdéver vi nagot som driver oss framat. Vi behéver drivkraft och engagemang som
racker lika lange som det tar att genomféra det som vi har tankt. Genom att tanka oss sjalva med olika typer
av drivkraft kan vi halla motivationen uppe.

Vi har tva olika kanslor som vi kan anvanda som effektiva drivkrafter. Det &r lust/langtan och radsla.

Lust/ldngtan

Det ar |5tt att gora saker som ar roliga, det vi har lust med just for tillfallet, har beho6vs inte sa mycket drivkraft.
Men ibland kravs det att vi gbr nagot som vi tycker ar trakigt for att vi ska fa det vi langtar efter. Det kan vara
nagonting vi langtar efter att gora i framtiden eller en sak som vi skulle vilja ha. Denna langtan efter nagot kan
fungera som en drivkraft som far oss att ta tag i saker trots att det ar jobbigt for stunden.

Radsla

Pa samma satt ar radsla en effektiv drivkraft. Vi kan motivera oss att géra saker av radsla fér vad som kan han-
da om vi inte gor det. Oro eller radsla ar inte en lika hérlig drivkraft som lust och langtan, men den kan fungera
bra for att fa trakiga saker gjorda och som en startmotor.

Att anvanda sig av radsla ar som sagt effektivt, men inte alltid sa lampligt. | vissa fall blir radslan sa stor att den
hindrar oss fran att géra nagonting alls, da behéver vi aktivt byta drivkraft.

For att vi ska lyckas uppna mal och genomfora forandringar i vara liv, behover vi vilja det sjélva. Det ar svart
att andra beteende om forandringen inte ar forankrad i oss sjélva, utan bara en 6nskan fran nagon annan. Vi
behover ha en egen kénsla (langtan eller radsla) som hjdlper oss att genomféra det vi vill. (Inre motivation)

Drivkrafter

Syfte: Genom att bli medveten om vad som driver oss framat och varfor, samt att sarskilja pa dessa bada effektiva driv-
krafter (lust/langtan och radsla) kan vi ocksa aktivt arbeta for att byta drivkraft i de fall da det behovs.

Genomférande:
1. Borja med att ge konkreta exempel pa vad som driver oss att gora olika saker. Till exempel att borsta tdnderna: Gor
vi det for att lukta gott i munnen(lust/ldngtan) eller for att inte fa hal(radsla)? Fortsatt att géra en gemensam brain-
storming-mindmap av saker som vi gor bara for att det ar kul och en annan mindmap med saker som vi gor for att vi
ar radda for vad som ska handa om vi inte gor det. Pa detta satt tydliggor och hjalper vi eleverna att verkligen forsta
skillnaden mellan de bada drivkrafterna.
Fordjupningsuppgift: Utifran mindmaparna kan eleverna géra sma kort med dessa pastdenden och lagga demi
en hog. Gor en tva-horns-6vning med radsla och langtan dar ni drar ett kort i hogen, laser upp det och eleverna
far lagga kortet i radslan-hornet eller langtan-hornet.

2. L3s faktarutan om drivkrafter, lust/langtan och radsla och fortsatt med uppgifterna i elevboken om drivkrafter.

e Uppgift fyra handlar om vilka drivkrafter som ligger bakom dréommar/malbilder. Eleverna far fundera 6ver och fylla
i vilka drivkrafter som skulle kunna ligga bakom dessa drémmar. Sista drombubblan dr tom och dér far eleverna
skriva in en egen drom/malbild och férklara drivkrafter som ligger bakom denna malbild.

Utvirdering/kommentar: Avsluta med en gemensam diskussion kring vara olika drivkrafter, med utgangspunkt i den
dréombubbla som forst var tom. Lat eleverna dela med sig av de drommar/malbilder som de har valt och vilka drivkraf-
ter som eleverna har kopplat till dessa. Finns det nadgon drivkraft som ar kopplad till radsla och som kanske hindrar
eleven fran att na sitt mal? Kan vi tillsammans hitta [6sningar till att vdnda radslan till lust och langtan i sa fall?
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Tanka inspiration!

Allt och alla runt omkring dig paverkar dig, bade positivt och negativt. Att tanka inspiration handlar om
att 6ka ditt dopaminpaslag. Da ar det viktigt att ta reda pa vad och vilka som ger dig energi och inspira-
tion sa att du kan anvanda dig av dessa nar du behover det som allra mest. Nar du blir inspirerad hjalper
det dig att hitta och behalla ditt engagemang och fortsatta kampa mot dina mal.

Tanka inspiration

Pa foljande sidor kommer Gvningar som syftar till att ge inspiration, dels fér stunden, men ocksa som en bank for
eleverna nar de behover tanka inspiration i vardagen.

Overgripande syfte for kommande uppgifter om inspiration:

¢ Ge pafyllning av energi som aterhamtning for att sedan kunna prestera igen, vid ett senare tillfalle.

e Ge inspiration for stunden nar vi behover starka vart engagemang och motivation.

e Hjalp att hitta kdnsloméssigt engagemang for vara drémmar och darmed ge dem en djupare forankring i oss.

¢ Ge oss den balans i livet som vi behover for att ma bra nu och i framtiden.

e Att ta reda pa vad som inspirerar oss och hur vi kan fylla pa med inspiration pa manga olika satt.

e Att trana pa att uttrycka sig och dela med sig av det som inspirerar. Nar de delar med sig till varandra sa okar det
dven tryggheten i gruppen.

Beréatta for eleverna att handelser, foreteelser och manniskor paverkar oss bade positivt och negativt. Det ar viktigt
att identifiera vad och vilka som ger energi och inspiration, sa att vi kan anvdnda oss av det nér vi behoéver det som
mest. Inspiration och den energi som den ger kan ocksa hjalpa oss att hitta kdnslomassigt engagemang for vara
drémmar/malbilder och ddrmed fa en djupare férankring for dem.

Som start pa detta omrade om inspiration kan du visa/spela upp/beratta om nagot som inspirerat dig: musik, tavla,
film, citat, person, maskot: du véljer sjdlv och berattar om dess betydelse.

Vad inspirerar och engagerar dig?
Syfte: Att ta reda pa vad som inspirerar oss sa att vi kan fylla pa med inspiration nar vi behover det.

Genomforande:

1. Rita en sol pa tavlan. Berétta att det ar en inspirationssol. Lat eleverna komma med olika forslag pa

sadant som inspirerar och ger dem energi, till exempel handelser, musik, personer, aktiviteter och sa vidare.

2. Eleverna far fylla i sin egen sol i elevboken déar de kan vara mer specifika och ge exempel pa vad som inspirerar just dem.

Utvardering: Gemensam diskussion kring vad som ger inspiration. Forsok
till exempel att komma 6verens om nagon aktivitet som ni kan anvdnda
som brain break for att fa ny inspiration under skoldagen eller under
langa lektionspass.
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Musik aktiverar var hjarna och paverkar hur vi mar

Musik ger oss harliga upplevelser och paverkar hur vi mar. Forskare i Finland har sett att ndr man spelar
eller sjunger sa aktiveras hela hjarnan och 6ppnar upp nya nervbanor i hjarnan. Forskningsstudier bade i
Sverige och Finland visar att unga manniskor som musicerar har battre koncentrationsférmaga och
arbetsminne an andra barn. Dessa formagor kan i sin tur leda till 6kad motivation for skolarbete.

Vi behdver inte spela sjalva, bara att lyssna pa musik paverkar oss. Enligt skolforskaren John Hattie kan
musik anvdandas som verktyg for att skapa en stimning, till exempel ett lugn, dar musiken lockar fram
positiva kdnslor som gor att vi mar bra. Andra forskare stoder detta resonemang och menar att beroende
pa vilken musik vi valjer, sa kan vi peppa oss nér vi kdnner oss nedstamda eller bli lugna nér vi ska sova.

Det galler alltsa att valja ratt sorts musik efter situation. Manga vill ofta lyssna pa musik nar de pluggar.
Ingen forskning visar att vi skulle ldra oss battre med bakgrundsmusik. For att anvanda musik som hjalp
nar du pluggar ar det viktigt att du valjer musik som inte stor din koncentration. Det kan till exempel vara
instrumental musik.

Musik som inspirerar

Syfte: Att fa kunskap om att musik kan anvandas som inspiration, men dven som ett verktyg for att paverka oss pa
manga olika plan.

Genomférande:

1. Spela upp ett musikstycke/lat och be eleverna beskriva vilken kdnsla den formedlar. Det kan vara en av dina egna
favoritldtar som du berattar om och varfér den inspirerar dig. (Alternativt startar du med klippet fran Pirates of the
Caribbean, se under utvardering nedan.)

2. Skriv upp dessa fragor pa tavlan och lat eleverna fundera pa dem nagon minut.
e Vilken musik lyssnar jag pa?

e Lyssnar jag pa viss musik vid vissa tillfdllen?

¢ Anvander jag musik medvetet for att uppna en viss kansla? Ge exempel.

3. Las tillsammans faktarutan i elevboken och valj en av situationerna i elevboken och diskutera den gemensamt.
Eleverna fortsatter med uppgifterna i elevboken. Nér alla &r fardiga far de valja en av latarna och spela upp den for
klassen och be klasskompisarna gissa vilken kansla eleven kopplar till just denna Iat.

4. Gor klassens pepplatslista! Den kan ni anvanda pa olika lektioner dar eleverna behover peppas lite extra, till exempel inn-
an ett prov. Gor garna klassens “lugnalatarlista” nar de behover lugn och ro. Olika listor for olika kénslor.
Dessa listor kan ocksa géras som en sol, dar elevernas val av |atar utgor solstralarna. Kénslan/rubriken skrivs i mitten av solen.

Utvirdering/kommentar:

Gemensam diskussion kring filmmusik och musikens kdnslomassiga paverkan. Vad hiander om du skruvar ner/stéanger
av musiken? Titta pa ett klipp fran ”Pirates of the Caribbean” Boat Scene:
http://www.youtube.com/watch?v=rn9VOcN4NWs

Diskutera om/hur musiken férmedlar olika kédnslor i filmklippet och vad musiken har fér inverkan pa budskapet.

e Hur stor del spelar musiken i era liv?

¢ P4 vilket satt finns musiken med i er vardag?

e Hur kan vi anvanda musiken konkret for att skapa inspiration?
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Fordjupningsuppgifter kring ”"Musik som inspirerar”

Gemensamt syfte: Att se hur vi kan anvdnda och ta till vara pa de maojligheter som musik kan ge oss pa olika satt.

Listen to your heartbeat

Genomférande:
1. Borja med att lyssna pa laten samtidigt som eleverna foljer med i texten i elevboken. (Laten finns pa YouTube.)
2. Oversatt och analysera sedan laten, férst i mindre grupper och sedan i helklass. Vilket dr budskapet?

Ledmotiv/trailer

Genomférande:

1. Hitta ett ledmotiv for ditt liv. Lat eleverna fundera kring nedanstadende fragor:
e Vilken I3t &r representativ for dig?

e Vilken Iat &r du? Varfor?

e Vilken kansla vill du formedla?

¢ Vad betyder texten?

e Vilka aktiviteter ar representativa for dig?

e Vad gillar du att gora?

2. Gor din egen trailer — skriv ditt eget manus! Eleverna kan arbeta tva och tva eller i mindre grupper for att hjalpas at
att filma.

Egen lat och skivomslag

Genomférande:

1. Titta i Modul 1 déar du skrivit ner dina drommar och mal. Kopiera/skriv av pa annat papper och klipp isar dem i me-
ningar. Lagg ihop dem till en ny text.

2. Gor egen musik eller anvand bakgrunder. Fundera 6ver en bild som symboliserar dig och din |at/drom. Gor ett skiv-
omslag till exempel med hjalp av Microsoft Publisher.

Yrken

Genomférande:

1. Ge exempel pa fem olika yrken déar du far arbeta med musik. Ta reda pa vilken utbildning som krévs och ge exempel
pa tva egenskaper som ar bra att ha i respektive yrke.

Utvardering/kommentar:
L3t eleverna presentera sina arbeten for varandra. Satt garna upp bilder och omslag i klassrummet. Detta ar ocksa ett
satt att arbeta med malbilder och drommar, med ett tydligt och synbart resultat.
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Hjarnan anvander sig av bilder

Forskning har visat att hjarnan garna anvander sig av bilder for att komma ihag information. Manga
minneskonstnarer beréttar hur de anvander sig av bilder. Genom att till exempel ge olika siffror en unik
farg och form kan de enkelt bygga upp och minnas matematiska tal/formler som skulle vara hoppldsa
att komma ihag for de flesta av oss. Nar vi nu vet att hjarnan fungerar sa har kan vi anvanda det for att
skapa mentala knep och strategier i vart larande och i var framtida utveckling, menar forskaren Torkel
Klingberg.

Bilders betydelse for engagemang

| forra modulen férsokte vi skapa tydliga malbilder och i denna modul férséker vi hitta strategier for att
skapa och behalla ett engagemang. Hur kan vi halla kdnslan vid liv for att orka kdmpa fér vara mal och
drommar? Har spelar bilder en stor roll, bade mentala och fysiska. Nar vi har en tydlig bild framfor oss,
en malbild, frisdtts hormoner sasom adrenalin, dopamin, serotonin och endorfin. Hormoner ar kemis-
ka @mnen som fungerar som budbérare i kroppen. Nar vi har en tydlig malbild framfor oss aktiveras
kroppen pa olika satt, vi mar bra och far energi som gor att vi vill gora saker. Ju tydligare malbild desto
starkare kdnslor som ocksa haller i sig lange. Nar vi gor saker skapas nya malbilder som i sin tur skapar
nya kanslor och sa vidare. Se flodesschemat nedan.

Hjarnan anvander sig av bilder

Gemensamt syfte: Att fa en forstaelse for att hjarnan anvander sig av bilder fér att komma ihag, vilket vi kan anvénda
som en studieteknik. Mer om det i Modul 4. Vi kan ocksa anvdanda oss av de kdnslor som inre bilder skapar for att hitta
inspiration och skapa en drivkraft att jobba vidare mot det vi vill uppna.

Genomférande:

1. Visa en bild pa manga foremal eller lagg fram olika foremal pa ett bord. Eleverna far titta under 30 sekunder och
forsoka minnas sa mycket som mojligt. Vilka saker kommer de ihdg? Vilken farg hade....? Stall fragor om féremalen, inte
bara vad det var.

2. Las tillsammans den forsta delen av faktarutan i elevboken om ”“Hjarnan anvander sig av bilder”. Hur kan eleverna
anvanda sig av bilder for att minnas? Ge varandra tips!

Bilder som inspirerar

1. Visa nagra olika bilder och be eleverna skriva ner en kénsla till varje bild.

2. Lds andra delen av faktarutan om ”Bilders betydelse for engagemang”.

3. Eleverna fyller sedan i uppgifterna pa de féljande pa sidorna i elevboken. Till den sista uppgiften behovs tidningar och
foton. De kan ocksa gora bildcollaget digitalt och sedan skriva ut och klistra in i boken.

Fordjupningsuppgifter kring ”Bilder som inspirerar”:

Visualisera Yrken

Genomfoérande: Eleverna far rita eller leta reda pa bilder av fem yrken. Sedan far de rita, mala eller pa
annat satt visualisera nar de arbetar med detta yrke. Ar det vanligast att vara anstélld eller egen
foretagare inom respektive yrke? Vilka arbetsredskap anvands?

Bildspel
Genomférande: Lat eleverna gora ett eget bildspel med foton eller bilder pa saker och personer som de gillar
och inspireras av. Bildspelet kan goras som en bakgrund som de kan lagga pa datorns skrivbord.

Gemensam utvirdering/kommentar: Avsluta med en gemensam diskussion kring foljande:
e Hur kan man anvanda sig av bilder for att komma ihag saker man ska géra/ lara sig?
e Hur kan vi anvanda oss av bilder i klassrummen/ skolan for att fa inspiration?
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Verktyg: Tidslinjen
Att anvanda sig av en handelse eller ett minne for att hamta kraft till ndgot som vi ska gora, ar ett
anvandbart verktyg.

Nar vi tanker pa nagot vi klarat av och lyckats med, upplever vi genom minnet samma kanslor igen. Pa
detta satt kan vi trigga igang drivkraften lust/langtan och bli peppade att lyckas med en ny utmaning.
Vi kanner sjalvfortroende, eftersom vi kommer ihag att vi faktiskt klarat av nagot liknande tidigare. For
att lattare kunna minnas positiva handelser behover vi trdna oss pa att fokusera pa situationer dar vi
anstréngt oss och sedan lyckats, men dven handelser som fatt oss att ma bra och gjort oss glada.

Verktyget tidslinjen tranar var formaga att:
e uppmarksamma och uppskatta positiva handelser i vara liv
e anvanda oss av positiva minnen for att hamta kraft

Handelser som inspirerar

Syfte: Genom tidslinjedvningar trana pa att uppmarksamma positiva handelser och sedan anvédnda sig av positiva
minnen for att hamta kraft i nya situationer.

Genomfoérande:

1.

Rita en tidslinje pa tavlan.

Alla elever far ett papper dar de far gora en egen tidslinje. Langst till vanster pa linjen skriver de datum och artal
nar de foddes och langst till hoger dagens datum och artal.

Eleverna gor en markering och skriver artalet pa tidslinjen for olika positiva handelser i sitt liv. Till exempel nar de
larde sig cykla, forsta gdngen de akte tag/flyg/sparvagn, nar de borjade med en sport/spela ett instrument. Detta for
att de tydligt ska se att de lart sig saker, uppmarksamma vad de varit med om och minnas roliga saker som hant.

Har kan ni dven anvanda bilder for att ytterligare forstarka handelserna.

2. Ta fram elevboken och |3s faktarutan, ”Verktyg: Tidslinjen ” tillsammans. Eleverna fyller sedan i de olika tidslinjedv-
ningarna i boken.

Utvirdering/kommentar: Diskutera i mindre grupper vilken tidslinje som kdndes lattast att fylla i och vad det kan bero
pa. Eleverna far dela med sig av tips som de skrivit ner. Sammanfatta i helklass.
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Att verbalisera vara kanslor

Ett satt att gora vara malbilder tydliga for oss ar att satta ord pa det vi drémmer om. Att satta
ord pa nagot vi kanner eller tanker kallas for att verbalisera. Ett satt kan vara att skriva dagbok.
| din dagbok kan du vélja att skriva om allt mojligt eller ett visst omrade, till exempel att skriva
traningsdagbok for att se din utveckling.

Tacksamhetsdagbok

Forskningsstudier fran UC Berkeley visar att just tacksamhetsdagbdcker paverkar oss positiv nar
vi gor det till en vana. Vi mar battre och trivs med andra manniskor eftersom vi kanner tacksam-
het 6ver att vara en del av en grupp och ett sammanhang. Genom att se och uppskatta sma och
stora saker i var vardag, blir vi mer ndrvarande i nuet, uppskattar oss sjalva och far mer kraft att
orka ta tag i sdadant som ar svart.

Citat och texter

Vi kan ocksa anvanda oss av andra méanniskors texter och citat for att hitta inspiration och
gladje. Det kan vara langre texter som inspirerar oss, eller korta citat som sammanfattar nagot
som vi kdnner igen oss i.

Ord, citat och texter som inspiration

Syfte: Att arbeta kring hur ord, citat och texter kan ge oss inspiration genom att reflektera och skriva enskilt samt
genom att diskutera i grupp.

Genomférande:

1.

e  Las faktarutan tillsammans, "Att verbalisera vara kanslor”. Forskningsstudier visar att just tacksamhetsdagb&cker
paverkar oss positivt nar vi gor det till en vana.

e  For att tréna pa detta och gora det till en vana kan ni géra en tacksamhetsrunda i klassen. Be eleverna spontant
sdga nagot som var bra férra veckan, en sak de lart sig, nagot de tranat pa, nagot de uppskattar i skolan, nagot de
ar tacksamma for, till exempel nagon som finns runt omkring dem som familj eller vanner.

2. Fortsatt med uppgiften "Ord, citat och texter som inspiration” i elevboken. Har kan de adven fylla pd med saker under
foljande pass sa att de far géra denna aktivitet flera ganger.

Utvardering/kommentar: Be eleverna att tyst fundera kring hur det kdndes att fokusera pa saker som de &r

tacksamma 6ver. Repetera dven budskapet i faktarutan och uppmana dem att testa att skriva tacksamhetsdagbok under
nagra veckor. Ni kan ocksa gora en gemensam tacksamhetsdagbok i skolan exempelvis genom att eleverna ger en
"exit-ticket” nar de gar ut ur klassrummet, eller att ni skriver ner vad eleverna sager under er tacksamhetsrunda.
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Citatkort

Syfte: Att genom diskussion och egen reflektion arbeta kring hur citat kan ge oss inspiration. Eleverna tranar sig dessut-

om i att argumentera samt lyssna pa och samarbeta med varandra.

Genomférande:

1.

e  Ge ett exempel pa ett ord, citat eller text som betyder mycket for dig.

e  Fraga eleverna: Har ni nagot exempel pa peppande ord som ni plockar fram i viktiga situationer? Vad sager ni till
er sjalva fore en viktig match, viktigt mote, upptradande eller ett nationellt prov for att peppa er sjdlva? Om ni inte
anvander er av ndgra uppmuntrande ord, kan ni komma pa nagot som ni skulle vilja hora av andra eller av er sjilva
for att peppa er?

e  P3a kommande sidor finns varderingslinje och citatkort. Dela in eleverna i mindre grupper och dela ut en varde-
ringslinje och citatkort till alla grupper.

e De laser igenom alla citat och valjer ut fem stycken som de gemensamt kommer 6verens om att de tycker stam-
mer mest och fem stycken som de tycker stammer minst och placerar sedan in dem pa varderingslinjen.

e Sedan far de vilja ett "stammer mest” citat om de ldser upp for klassen. Har samlar ni klassens favoritcitat, ett fran
varje grupp, som ni sedan kan anvdanda som ”Veckans citat” att tédnka pa.

e Eleverna far valja ut ett eget favoritcitat, ldsa upp det i gruppen, beratta varfor de valt det och sedan skriva in det i
sin bok. De kan dven vdlja ett annat citat som inspirerar dem och skriva in det.

Utvirdering/kommentar: Fundera tillsammans i klassen hur ni kan anvanda veckans citat. Var ska det synas och hur?

"Alla vara drommar kan uppfyllas om
vi har modet att uppfylla dem”

Walt Disney

"For att visa, att man inte alls blev
radd ndr man hoppade till, kan man
hoppa upp och ner ett par tre ganger
liksom for att motionera sig.”

Nalle Puh

.\»

"Det har jag aldrig gjort sa det kan
jag sakert!”

Pippi Langstrump

”Om det &r nagot du inte gillar, andra
pa det. Om du inte kan dndra det,
andra din instéllning”

Maya Angelou
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Citatkort och varderingslinje

"The problem is not the problem.
The problem is your attitude about
the problem. Do you understand?”

Captain Jack Sparrow

"Att vilja vara nagon annan ar sléseri
med den person du ar.”

Kurt Cobain

”Den storsta gladjen i livet ligger inte
i att aldrig falla, utan i att resa sig
varje gang vi faller”

Nelson Mandela

”Den som drommer pa dagen vet
mycket som undgar den som bara
drommer pa natten”

Edgar Allan Poe

"En drém du drommer ensam &r bara
en drom. En drom du drommer
tillsammans ar verklighet”

John Lennon

”0Om du kan drémma det sa kan du
gora det.”

Walt Disney

"Fastan det ar valdigt gott att ata
honung, sa finns det ett 6gonblick
alldeles innan man borjar dta den
som ndstan ar dnnu béttre.”

Nalle Puh

‘R

”Om en person du talar med inte
tycks lyssna, var talamodig. Det kan
helt enkelt vara sa att han har lite
ludd i ena orat.”

Nalle Puh

o

”En pessimist ser svarigheter i varje
mojlighet, en optimist ser mojlighe-
ter i varje svarighet.”

Winston Churchill
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"Ingen gor dig arg utan du véljer om
en annan person far géra dig arg.”

Kaj Pollak

”"Manniskan ar inte annat an summan
av sina tankar. Det man tanker det
blir man”

Mahatma Gandhi

“Titta aldrig ner nar du tar nasta
steg. Bara den som hdojer blicken och
fokuserar pa horisonten hittar ratta
vagen.”

Dag Hammarskjold

“It is our choices, that show what we
truly are, far more than our abilities.”

- J.KRowling

“Do one thing every day that scares

”

Eleanor Roosevelt

“I've learned that people will forget
what you said, people will forget
what you did, but people will never
forget how you made them feel.”

Maya Angelou

Jag foredrar den hemska sanningen
framfor en vacker l6gn. Nar nagon
sager sanningen till mig, det ar da jag
ger mitt hjarta.

Shakira

o

1

“l used to walk down the street like

| was a super star... | want people to
walk around delusional about how
great they can be — and then to fight
so hard for it every day that the lie
becomes the truth.”

Lady Gaga

-~

3

“Not all of us can do great things. But
we can do small things with great
love.”

Mother Teresa
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Stammer mest
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“ Q d Det ar forsta dagen i skolan. Klass 1A sitter i sitt nya
\\ I/ klassrum. Froken har malat stora blommor och skrivit

Valkomna kara klass 1A pa whiteboarden. Nu star hon

jag valdigt nyfiken pa vad ni heter och vad ni ar bra

w N

1A Alex racker genast upp handen och sager: “Jag heter

// \ framfor dem och ler:
I ﬁ ”)ag heter Camilla. Jag ar bra pa att ldsa sagor. Nu ar
% (

: Alex och jag ar bra pa att rakna.” De andra barnen
C tittar imponerade pa Alex och funderar pa vad de ar
{ bra pa.

”Jag heter Zeinab och ar bra pa att sjunga”, sager en
% / flicka som sitter langst bak i klassrummet. Love tycker
| att det blir svarare och svarare att komma pa nagot

som han ar bra pa, men till slut har han det:

3 ‘ S~ ”Jag heter Love, och jag ar bast i hela varlden pa att
] vara mig sjalv.”

Vdlkomna klass 1A

Syfte: | Modul 1 star det om sjalvkanslans och sjalvfortroendets betydelse for hur vi mar. Vi kan starka varandra
— och &ven oss sjalva — genom att visa uppskattning. Vi behover fa kdnna oss duktiga, eftersom det starker vart
sjalvfortroende. Vi behéver ocksa fa kdnna oss uppskattade och att vi duger som vi &r, det starker var sjalvkansla.
Yngre barn har ofta lattare att séga att de ar bra pa olika saker, men av nagon anledning &r det svarare for manga
av oss nar vi blir lite aldre.

Genomfdrande:
1. Las texten ovan fran ”Valkommen till klass 1A” samt beratta om syftet med Gvningen.
Fraga eleverna: Hur ar det for dig och manniskor i din omgivning?

2. Satt eleverna i grupper om 4-5 personer och lat dem férst fundera enskilt och sedan diskutera féljande fragor:

e Omdu hade gatt i klass 1A, vad hade du svarat pa froken Camillas fraga?

e Upplever du att det ar ok att sdga att man sjalv ar bra pa nagot?

e Tycker du att det &r latt eller svart att visa uppskattning? Kan det variera? Vad beror det pa?

e  Tycker du att det &r latt eller svart att ta emot uppskattning? Kan det variera? Vad beror det pa?
e Ge forslag pa hur vi kan visa uppskattning. (Det kan vara sadant vi sdger och sadant vi gor).

Utvirdering/kommentar: Sammanfatta forslagen pa hur vi kan visa varandra uppskattning i helklass.
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Tacksamhet som inspiration

Syfte: Att tréna pa att sitta ord pa vem och vad som inspirerar oss, samt forsta varfor det ger oss inspiration. Att upp-
marksamma och lara oss att uppskatta bade smatt som stort i var vardag, bade hos oss sjalva och hos andra.

Genomférande:
1. Fundera pa en person som inspirerat dig och beratta kort om denna person for eleverna.

2. | elevboken far eleverna sedan skriva tva mail. De bérjar med att skriva ett mail till ndgon/nagot som inspirerar dem.
Det kan vara en slaktning, en van, en kdndis, en 1at, en bok eller en aktivitet.

3. Eleverna far forestalla sig att DE har fatt ett mail fran en person som har blivit inspirerad av dem. | Modul 1 fick
eleverna fundera pa egenskaper om sig sjalva och trana pa olika satt att beskriva sig sjalva. Nu ska eleverna skriva och
berétta om vad nagon annan skulle kunna skriva till dem. Pa vilket satt de har inspirerat denna fiktiva person som nu
skriver och berattar vad den uppskattar med eleven, vilka egenskaper och hdandelser som inspirerar den.

Utvardering/kommentar: Avsluta med dessa fragestallningar, forst i smagrupper och sedan i helklass:
e Vilka saker/egenskaper hos andra ger inspiration?
e Vad gor en person till en férebild?
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Fordjupningsuppgifter kring ”Ord, citat och texter som inspirerar”

Syfte: Att hitta ett kanslomassigt engagemang for vara drommar och darmed ge dem en djupare forankring i oss
sjalva. Att tréna pa att uttrycka sig och dela med sig av sina tankar for att bade lara kdnna sig sjalva och andra
battre, samt 6ka tryggheten i gruppen.

Ledmotiv/rollspel "Har ar ditt liv”

Genomférande:

1.

e Eleverna far féljande uppdrag: Tank er att ni ska gora en talkshow som ska handla om er sjélva. Ni gor entré till en
1at, vilken da? Eleverna far fundera pa ett ledmotiv for sitt liv, vilken |at ar representativ for dem sjélva? Varfor?
Vilken kansla vill de férmedla? Vad betyder texten? (Har de gjort férdjupningsuppgiften kring musik som inspirerar
sa har de redan tankt kring detta.)

e Uppgiften kan dven goéras i mindre grupper dar de skriver ett manus till en gemensam talkshow. De far valja bland
intervjufragorna och formulera svar. En elev utses till programledare, en elev intervjuar, en filmar och sa vidare.

Forslag pa intervjufragor att dela ut till eleverna:

e  Berdtta om nagra relationer som har varit viktiga i ditt liv.

e Har du nagra férebilder? Beratta om vilka och varfor de fungerar som forebilder.

e Vad gor du pa din fritid?

e Vad langtar du efter att gora nér du ar ledig?

e  Vilka yrken har du provat pa eller skulle vilja prova?

e Motto for ditt liv? Favoritcitat?

e Om du hade varit en idrottsstjarna, inom vilken sport hade det varit?

e Hur uttrycker du din kreativitet helst? Dansa? Programmera? Spela? Mala? Rita? Baka? Bygga?
Spela teater? Sjunga? Meka? Inreda? Tillverka?

e Vad har du fér drom for samhéllet/varlden?

Skrivande yrken

Genomférande:
Eleverna far fundera pa olika yrken dar ord anvdnds som det framsta verktyget. De far sedan ta reda pa mer om detta
yrke genom att ta kontakt och intervjua nagon som har detta yrke.

Forslag pa vad de kan ta reda pa mer om:
e Utbildning

e Arbetstider

e Det basta med jobbet ar

Utvardering/kommentar: Sammanfatta vad som engagerar och inspirerar eleverna for att annu en gang lyfta det sa att
det tydliggors for eleverna.
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Tanka oftare!
samt Personer, aktiviteter och féremal som inspirerar

Syfte: Fa koll pa vilka egenskaper vi uppskattar hos andra, kandisar eller manniskor runt omkring oss.

Vi behéver tanka inspiration ofta och da ar det viktigt att géra saker som fyller oss med positiv energi samt omge oss
med manniskor som inspirerar oss, i tanken och i verkligheten. Vi kan ocksa trédna oss pa att se de positiva egenska-
perna hos manniskor vi har runt omkring oss och fokusera pa dessa sidor. Syftet med 6vningarna ar dven att hjalpa
eleverna att stdrka sin egen och andras sjalvkansla.

Genomférande:
1. Borja med att ldsa och diskutera texten ”"Tanka oftare!”.

2. Personer som inspirerar
e Beratta om en person som inspirerar dig (kdndis eller nagon i din narhet) och vilka egenskaper du uppskattar.
e Be eleverna att forst tdnka var och en for sig, for att darefter beratta for varandra.
e Har du haft nagon férebild nar du var liten?
e Har du det idag? Varfor/varfor inte?
e Vilka personer ar viktiga i ditt lividag?
e Vilka personer finns dar for dig?
e Vilka personer inspirerar dig? Varfor?
e Vilka egenskaper har din férebild?
e  Fyllirutorna med personens namn eller initialer och darefter de goda egenskaper du uppskattar.

3. Aktiviteter som inspirerar

e  Beratta att vi kan fa tillbaka energi och engagemang genom att gora saker som vi tycker ar roliga. Ge exempel pa
vad du gjorde i deras alder for att ladda batterierna, eller vad du goér nu som ger dig energi.

e Eleverna funderar och skriver ner i sin bok vilka aktiviteter som inspirerar dem.

4. Foremal som inspirerar

e Visa/beratta garna for eleverna om ett féremal som betytt mycket for dig personligen. Eleverna far fundera pa om
de har nagot féremal som betyder mycket for dem. Om de inte har nagot sa be dem fundera kring OM de hade
haft ett féremal, vad skulle det vara och vilket syfte (trost, gladje) skulle det ha? (Detta lilla ord “OM” har en férma-
ga att fa oss att borja fundera dven om vi inte tror oss kunna.)

e Ett exempel kan vara en sak som inspirerar eller ndgot vi fatt av ndgon som tycker om oss och som paminner
oss om vart varde. Det kan vara en nalle, film, bok, sten, smycke eller en torkad ros. Ett sadant litet foremal eller
maskot, som foljer med en person eller en grupp/lag i syfte av kdnslomdssig trost, stimulans eller som en turbring-
ande symbol ar ganska vanligt inom idrotts- och musikvarlden.

e Eleverna far skriva in vilket eller vilka foremal som inspirerar dem. Om de inte har nagot foremal eller nagon
maskot som inspirerar dem —vad skulle det kunna vara?

Utvdrdering: Gemensamt samtal kring vikten av forebilder och personer som inspirerar. Att fokusera pa det som ger
energi och inspiration hjalper oss att halla engagemanget levande och skapar motivation for att ta sig an nya uppgifter
och utmaningar, i var strévan att nd vara uppsatta mal.

e Hur kan vi uppméarksamma/saga positiva egenskaperna hos méanniskor vi har runt omkring oss?

e Lat eleverna reflektera kring ndgon av ovanstaende @mnen de just arbetat med. De kan till exempel diskutera vad de
lagger ner mycket tid pa (bade att gora och att ténka kring) och om det stammer 6verens med det som de skrev ner
som exempel pd vad som ger dem energi.
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Fordjupningsuppgifter kring inspiration

Klassens dans
Syfte: Mer rorelse, aktivitet i klassrummet och pa rasterna.
Genomférande: Klassen gor en egen koreografi till en 1at eller lar sig en dans som de tranar in.

Klassens foremal/maskot

Genomférande:

1. Eleverna far diskutera i mindre grupper: Vill klassen ha en maskot? Vad skulle det kunna vara? Om de vill kan de ta
fram ett gemensamt forslag pa maskotens utseende och gora den i sléjden. Den far vara med och stotta och inspirera
anda till skolavslutningen.

Framtida jobb

Syfte: Fundera kring sitt framtida jobb utifran inspiration, det som vi gillar att géra blir vi bra pa.
Genomférande:

1. Lat eleverna fundera kring foljande fragor:

e Vad far du mest/bést inspiration ifran: musik, bilder, ord, aktiviteter eller personer?

e Vilket yrke skulle kunna passa dig utifran hur du tanker kring vad som ger dig bast inspiration?
e Nar du bestamt dig, valj ett yrke dar du far anvanda denna inspiration. Vilket yrke blir det?

e Vilken utbildning kravs for detta yrke?

e Vilka egenskaper kravs?

e Vad ar det basta med detta jobb?

Utvirdering/kommentar: Att fordjupa och sammanfatta vad som inspirerar och engagerar eleverna och hur det kan
hjalpa dem att lara kdnna sig sjalva och deras mal och drommar(i detta framtida yrke) och tydliggéra dem.
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Férmaga 2:

FORMAGAN ATT BEHALLA SITT ENGAGEMANG

Hur kan du bli battre pa att behalla ditt engagemang? Hur kan du tédnka for att inte ge upp? Ibland ar det latt att
behalla sin motivation och engagera sig i en uppgift 6ver en langre period. Om beléningen kanns tillrackligt attraktivt
och néra i tiden har vi generellt littare att behalla motivationen. Darfér kan méanniskor sitta otaliga timmar framfor
dataspel med hog motivation, da snabba uppgraderingar till ndsta spelniva haller motivationen uppe. Ibland &r det
svarare att behalla sitt engagemang och sin motivation fér en uppgift. Har du haft svart att motivera dig att slutféra en
skoluppgift nagon gang, fast du visste exakt vad du borde gora? Vad och vilka kan du ta hjilp av?

Gemensamma 6vningar i lararhandledningen

e Engagemang och uthallighet

e  GOr ett veckoschema

e Gemensamma uppgifter kring egenskaper och uppskattning
e Mina egenskaper

e Uppskatta egenskaper hos varandra

e  Ge varandra uppskattning

e Inspirera varandra — Ringar pa vattnet.

e AVSLUT OCH UTVARDERING AV MODUL 2

Uppgifter i elevboken

e Hur kan du behalla ditt engagemang sa att du inte ger upp?
e Hjarnkunskap och motivation

e Sammanfattning och egna reflektioner
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NAGRA TANKAR TILL DIG SOM PEDAGOG

Motivation genom snabb beléning

Grit tolkas i dag som uthallighet och formaga att halla fokus pa en uppgift trots motgangar. Har menas
framst hogre mal. Nar vi behover uthallighet for en kortare uppgift motiveras vi lattast genom att
beléningsdelen i hjarnan kdnner stimulans. Vi har tidigare pratat om dataspelindustrins uppbyggnad
kring hur barns uthallighet i dataspel kan tranas genom snabba beléningssystem (nésta spelniva, fler
poang, medaljer som aterkoppling). Hur kan denna kunskap anvdndas i pedagogiskt syfte?

* Be eleverna att testa 20:5 metoden nar de ska plugga infor ett prov. De bryter ner studietiden i
20 minuters intervaller som varvas med 5 minuters pauser. Nar hjarnan upplever att beldéningen ligger
nara, sa 6kar motivationen att engagera sig.

* De kan ocksa téanka ut sma beléningar som de ska fa nar de ar klara. Viktigt ar da att de inte far sin
beloning om de inte lyckats. Om de till exempel bestamt sig for att nar de har pluggat tva ganger 20
minuter sa ska de fa kolla mobilen i en kvart eller ga och ta en bulle i koket. Om de da tillater sig sjalva att
ta upp mobilen/ata bullen dven om de inte har pluggat den utsatta tiden, sa kommer det inte att fungera
som en beloning nasta gang.

e P3 samma sétt kan vi bryta ner vara lektioner i mindre moduler med klara avgransningar i form av korta
rorelsedvningar for att sedan komma tillbaka till fokus igen. Det kan ocksa handla om reflektion i bikupa.
Viktigast ar att byta fokus for att kunna komma tillbaka. Vi kan dven lagga in beldningar i form av inslag
som vi vet att eleverna uppskattar.

0® 0000000000000 000000000000000000000000000000000000000,
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KLASSRUMSARBETE MODUL 2 MOTIVATION OCH DRIVKRAFT

Engagemang och uthallighet

Forskning visar att det mest avgorande for att du ska lyckas med det du vill &r att du har kdamparglod,
driv och uthallighet - GRIT. Tidigare har du fatt jobba med hur du kan fylla pa energi, hur du hittar dina
drivkrafter och inspiration. For att kunna behalla ditt engagemang behover du strategier. For vissa kravs
det en enorm insats att ga och trana och for andra ar det enkelt. For ndgon &r det sjalvklart att arbeta
koncentrerat varje lektion, oavsett om man tycker om amnet eller inte, for ndgon annan kraver det en
enorm insats. For att géra en uppgift och spara tid och energi, kan du behoéva byta drivkraft, anvanda
rutiner och fa hjalp av din omgivning.

Aktivera en annan kadnslan

Det &r nar vi upplever ett motstand som vi medvetet behover aktivera eller byta vara kanslor for att
behalla drivet. Om drivkraften lust inte racker till kan vi istallet aktivera drivkraften radsla: Vad skulle det
innebara for oss om vi inte nadde vart mal?? Kan det vara farligt? Kommer nagon att bli arg? Kommer
livet att bli valdigt trakigt om vi inte tar tag i uppgiften? Eller om inte radslan driver oss kan vi aktivera
drivkraften langtan: Hur skulle det kdnnas och vad skulle det innebara for vara liv om vi fick uppleva vart
mal? Eller finns det nagot satt att sjalv géra uppgiften mer meningsfull och rolig for mig?

| vissa fall fungerar drivkraften langtan och vid andra tillfallen fungerar drivkraften radsla battre. Det
varierar alltsa fran person till person och fran situation till situation.

Ta hjélp av rutiner och vanor

Nar vi kanner att nagot ar svart, nar det tar emot, kan vi hjalpa oss sjdlva genom att ha rutiner och goda
vanor. Med dessa kan du fa till att du “bara goér” det du behdver gora utan att tanka sa mycket. For de
flesta ar det latt att borsta tdnderna pa morgonen innan vi gar till skolan, vi ar helt enkelt sa vana vid att
gora det att det gar av bara farten. Om det finns nagot som vi borde gora varje dag men inte gor, som
att ata frukost till exempel, s underlattar det om vi skapar en rutin. Det tar dock tid och kraft att skapa
en ny rutin, vi behdver gora pa samma satt manga ganger innan det “sker av gammal vana”. Finns det
en mojlighet att forhandla genom att tdnka, “ska jag sova 15 minuter till eller ata frukost”, sa 6kar risken
att vi valjer det som kortsiktigt kanns mer lockande. | borjan kan det vara bra att anvanda kanslorna som
drivkraft sa att den nya rutinen far satta sig.

Ta hjélp av omgivningen

Vi ska inte glomma bort att vi har manniskor runt omkring oss som vi kan ta hjalp av. Ibland anvander vi
oss av dessa personer utan att de vet om det: “Jag maste plugga koncentrerat och fa bra betyg i skolan,
annars blir mamma och pappa besvikna pa mig,” eller “om jag stadar mitt rum blir mamma och pappa
stolta och glada!”

Vi kan ocksa ta hjalp av manniskor omkring oss genom att till exempel plugga, trdna eller stada tillsammans.
Om det inte ar mojligt eller praktiskt att utféra uppgiften tillsammans kan vi anda ta hjalp av varandra
genom att satta upp gemensamma mal, och bestdmma att nar malet ar uppnatt sa gor vi nagot roligt ihop.

© Motivationslyftet by Star for Life och Skandias stiftelse Idéer for livet, msesidigt 2019



KLASSRUMSARBETE MODUL 2 MOTIVATION OCH DRIVKRAFT

Engagemang och uthallighet

Syfte: Att fa 6kad kunskap om hur vi kan behalla vart engagemang och fa saker gjorda.

Genomfdrande:
1. L3s igenom texten om engagemang och uthallighet (féregaende sida i lararhandledningen/i elevboken) gemensamt.

2. Eleverna far, tva och tva, komma pa fragor till texten. Du samlar in fragorna och testar sedan elevernas kunskaper
genom att de far svara pa fragorna enskilt pa post-it lappar eller whiteboardtavlor.

Utvardering: Diskutera om detta satt att ta in kunskaper kan vara nagot som de kan anvdnda sig av nar de ska plugga
till ett prov. (Forskning har visat att ndr man testar/forhor sig sjalv da och da sa ar kunskaperna kvar langre jamfort vid
att man bara repterar genom att ldsa om samma text flera ganger.)

Hur kan du behadlla ditt engagemang sa att du inte ger upp?

Syfte: Att hjalpa eleverna att se att de kan kombinera att anvanda sina drivkrafter (langtan och radsla) med att ha goda
rutiner och vanor for att fa saker gjorda.

Genomférande:
1. Eleverna far fundera pa och skriva ner i elevboken hur de kan behalla sitt engagemang och vara uthalliga genom att
byta kansla, ta hjalp av omgivningen och rutiner.

Fordjupning

Gor ett veckoschema

Syfte: Att trana pa att fa struktur pa sin tid. Rutiner, vanor och strategier hjélper oss att orka mer och ger oss béttre
forutsattningar att na vara mal.

Genomfdrande:
Eleverna far gora ett eget veckoschema for att konkret se hur deras dagar ser ut och ta reda pa nar de behover
extra energi. Dela ut ett papper dar eleverna far rita in veckans dagar i kolumner.

Att fundera pa och fylla i:

e  Skoltider, raster, maltider, nar man gar upp pa morgonen osv.

e Nar pa dagen behoéver du extra energi? Vad gor du da? (rorelse, ater en frukt...)
e  Pluggtid efter skolan

e Motion/rorelse

e  Vilken tid gar du och lagger dig?

Utvirdering/kommentar: Gemensamt samtal kring hur var dagar/veckor ser ut och vad vi kan gora fér att ma bra och
hinna gora bade det vi vill och det vi behover. Att hitta en balans i det som fyller vara dagar (studier, fritidsaktiviteter,
mat, motion, sdmn) hjalper oss att behalla var motivation och vart engagemang, sa att vi inte ger upp.
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Hjarnkunskap och motivation

Om vi blir medvetna om hur hjarnan fungerar kan vi anvdanda det for att skapa mentala knep och
strategier i vart larande och i var framtida utveckling, menar forskaren Torkel Klingberg. Vi minns genom
att reflektera och tanka 6ver det vi upplever, darfor ar det viktigt att vi tanker och satter egna ord pa det
vi vill ldra oss. Hjarnan anvander sig ocksa av bilder for att lagra abstrakt information, darfor ar det viktigt
att vi skapar bilder av det vi vill Idra oss.

Vart forhallningssatt till uppgifter spelar stor roll for var féormaga att halla motivationen uppe. Bara att
forsta att var hjarna ar utvecklingsbar och att tréning ger fardighet, 6kar var motivation. Vi mar battre av
att veta att vi kan paverka var utveckling och genom att valja goda vanor underlattar vi for oss sjalva. Nar
du har goda studievanor och strategier, kér du bara igang och gor dina laxor for att sedan gora annat.

Hjarnkunskap och motivation

Syfte: Att forsta att kunskap kring hur vi och var hjarnan fungerar hjalper oss nar vi ska lara oss saker och 6ka var moti-
vation.

Genomférande:

1.

Beréatta for eleverna om vikten av medvetna vanor. Hjarnan arbetar ungefar som en taxibil. Nar taxichaufforen later
gasten vilja vilken vdg den ska ta — den snabbaste och billigaste eller den vackraste, sa valjer de flesta den snabbaste
vagen for att komma till malet. Om vi inte medvetet bestammer oss for en férandring i en situation, sa valjer hjarnan
precis pa samma satt, alltid den vdgen som ar automatiserad och kraver minst anstrangning. Darfér agerar vuxna till
mer an 90 % utifran inldrda automatiserade beteendemonster. Vi kan sédga att vara vanor ar som snabba motorvagar i
hjarnan, men tyvarr inte alltid de som ger bast effekt eller leder oss framat.

Med insikt om drivkrafterna och dess funktion kan vi genomféra forandringar snabbare och med battre resultat for
bade oss sjalva och var omgivning. Detta leder till storre gladje, effektivitet och samarbete. Det &r dessutom viktigt nar
vi moter pa motstand for att behalla vart engagemang och fokus.

e | elevboken finns i slutet avdenna modul tva sidor med pluggstrategier och tips pa hur eleverna kan ge sig sjalva
de béasta forutsattningarna.

e Lasigenom faktaruta Hjarnkunskap och motivation. Fundera gemensamt och skriv pa tavlan elevernas tips och
strategier kring hur de lar sig, lektioner, nar de pluggar.

e De far jobba enskilt i elevboken med uppgiften: Nya rutiner och vanor nar det galler att studera.

Utvirdering/kommentar: Sammanfatta denna uppgift genom att varje elev far ge ett tips om pluggstrategier eller
basta forutsattningar.
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Gemensamma uppgifter kring egenskaper och uppskattning
Gemensamt syfte: Starka varandras sjalvkansla.

Mina egenskaper

Genomférande:

1. Diskutera nedanstaende med eleverna.

e Vad ar en egenskap, kan ni ge exempel?
e Vilka egenskaper uppskattar du hos en kompis?
e Vilka egenskaper tycker du att du har och vilka skulle du vilja utveckla?

e Din personlighet smittar och inspirerar andra likt ringar pa vattnet. Har kan ni géra egna kort (eller képa in) med
bilder och ord pa egenskaper for att synliggéra detta annu mer. Titta tillbaka i Modul 1 dar ni ocksa hittar tips pa
egenskaper.

2. Ta fram korten ni gjort eller kdpt och sprid ut dem pa golvet och be eleverna stélla sig i en ring runt korten.

e Varje elev far vélja ett kort med en egenskap som den tycker att den har och som beskriver eleven. Alla elever tar
ett kort och sedan far de beréatta for varandra om det kort de valt. Nar de ar klara, lagger de alla korten pa en bank
sa att du kan ta ett foto: Detta ar klass... idag.

e  GOr sedan om 6vningen och be eleverna valja en egenskap som de skulle vilja utveckla. De beréattar for varandra
och lagger sedan korten pa en bank dar du tar ett nytt kort. Det har ar klassen om ett ar!

Uppskatta egenskaper hos varandra

Genomférande:

1. Introduktion: Bekriftelse fér den vi ar kan ske genom bland annat ord och handlingar. Nar fick ni senast pafylining
for de ni ar? Till exempel "Vad glad jag ar att se dig” och ”Jag &r glad att du finns.” En del kanske tanker: ”Det har aldrig
nagon sagt till mig”. Tank da: ” Hur ofta sager jag det till ndgon annan?”. Vi tanker sdkert detta om andra men sager det
alltfor sallan hogt, men vi far mer tillbaka nar vi ger. Det ar vanligt att manga tycker det ar svart att ta emot en kompli-
mang, nagot uppmuntrande. Hur svarar ni pa: "Ah vad du var fantastisk idag!”? Svarar ni: “Tack sa mycket, vad glad jag
blir nar du sager det.” Eller: “Asch, det var vil inget speciellt.” Vi behdver 6va pa att sidga tack nar vi far uppskattning.
Genom att vara snall mot andra och sig sjalv okar vi var egen sjalvkénsla.

2. Lat eleverna sitta tva och tva och diskutera:

e Vilken feedback dominerar vart samhélle — for den vi ar eller for vara prestationer?

e Vilka konsekvenser kan det ha for var sjalvbild?

e Hur bekréftar ni varandra? (I familjen, bland vanner, i idrottsféreningen eller bland klasskompisar.)

3. Fortsatt diskussionen i helklass och férsok komma fram till vad ni tillsammans kan goéra for att fler i var omgivning
ska kdnna sig uppskattade for den de ar. Sammanfatta forslagen och skriv ner dem.

Ge varandra uppskattning!

Genomférande:

1. Introduktion: Alla elever ska fa tre uppskattande egenskaper av sina klasskamrater samlade pa en lapp. Detta kan

genomforas olika beroende pa gruppkonstellation och klimat i klassen. Installningen ar att det som sags och gors ska

var tryggt, snallt och schysst. Om ni gjort egna kort med egenskaper kan ni anvdnda dem som hjalp och inspiration.

2. Tre forslag pa genomforande:

e Envariant kan vara att alla har en lapp pa ryggen och eleverna fyller pa positiva egenskaper pa varandras lappar.
Pedagogen gar runt och kollar sa att alla har tre goda uppskattande egenskaper pa sina lappar innan eleverna
sjalva laser pa lapparna.

e Enannan variant dr att eleverna i mindre grupperna ger varandra en uppskattad egenskap var, skriftligt eller munt-
ligt.

e Entredje variant ar att eleverna far skriva uppskattande egenskaper hos alla sina kamrater i klassen. Sedan samlar
lararen in dem, laser igenom och sammanstaller till eleverna att delas ut vid nasta lektionstillfalle.

e Nar an uppskattningen levereras ar det viktigt att diskutera vad som hander i oss nér vi far uppskattning av andra.
Las garna upp for varandra och trana pa att sdga tack och be eleverna beratta hur det kdnns.

Utvirdering/kommentar: Hur kan vi tillsammans stirka och paverka varandra positivt?
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Inspirera varandra — Ringar pa vattnet
Syfte: Fa forstaelse for hur vi alla paverkar varandra samt hur vi kan starka varandra.

Genomférande: Klassen ska fa gora ett rollspel dar de far en roll av dig(se kommande sidor). Vi har pratat om vad och
vilka som inspirerar oss och att vi hela tiden paverkar varandra.

1. Satt fram en tom stol. Tala om att hér sitter Kim. Kim ar varldens béasta elev och kompis. Eleverna far saga egenska-
per som Kim har. Skriv upp dem pa tavlan. De egenskaper som Kim har paverkar bade Kim sjalv och alla runtomkring.
Det Kim sdger och det Kim gor, paverkar omgivningen.

2. Dela ut rollkort till alla elever i klassen, se nésta sida. Observera att kort som till exempel ”Du sitter tyst hela tiden”
finns i manga exemplar for att alla ska fa ett kort oavsett klasstorlek. Var noggrann med att kort 1-7 verkligen delas ut!
Fraga eleverna om nagon vill vara larare i detta rollspel? Annars spelar du denna roll.

3. Genomfor rollspelet.

Diskussion: Skriv upp de positiva egenskaperna, som kom fram i 6vningen, pa tavlan. Anvand nedanstaende fragor:
e Vadvar det som hande?

e  Vad tror ni att det star pa de olika lapparna?

e Vilka egenskaper upptackte ni som starkte er eller andra under lektionen?

e Hur tror ni kommentarerna paverkade eleverna som svarade?

e Hur tror ni att Kim hade agerat under den hér lektionen utifran egenskaperna pa tavlan.

4. Leta fram en bild med ”Ringar pa vattnet”. Eleverna far fundera enskilt och sedan samtala i grupper om bilden. Vad
kan den betyda? Vad betyder ringar pa vattnet? Vad har den bilden med vart Motivationslyftsarbete att géra?

5. En bra fraga att stélla sig da och da under dagen &r ”Skulle jag vilja bli smittad av mig sjalv just nu?”

Visa och/eller lyssna pa Kedjan — Ringar pa vattnet. https://www.youtube.com/watch?v=L3XrOOEvx_Q

"Tillsammans tar vi chansen att férandra

Det ar upp till oss att fa nagonting att handa

Om vi gor vad vi kan kommer drémmen bli sann
Det kravs mod att sprida ord och fa det att vdanda
En ring blir tva blir tre blir fyra

A dina ord blir aldrig dyra

Lat kedjan vaga, véxa vidare

Kan aldrig tiga maste sprida de”

Utvardering/kommentar: Hur kan vi tillsammans starka och paverka varandra positivt?

Sammanfattning och egna reflektioner

Avsluta modulen med att gemensamt ldsa sammanfattningen i elevboken dér eleverna sedan far fylla i egna
reflektioner.

AVSLUT OCH UTVARDERING AV MODUL 2

Motivationslyftet stravar efter att hjdlpa skolan och dig som larare att na konkreta resultat inom ramen for det varde-
grundsarbete som Laroplanen féreskriver. Vi kommer kunna identifiera sadana resultat pa ett tydligt satt forst efter tre
ar, efter att programmet avslutats. Men vi kan redan nu samla in information som ger oss vardefulla indikationer pa
vad som tycks fungera bra, och vad som behover férbattras. Nu nar du har avslutat Modul 2 ber dig darfor lata elever-
na fylla i Modulenkat 2. Du hittar en lank till enkaten pa intranatet. Vi staller fyra till fem fragor som eleverna behdver
cirka fem minuter att svara pa. Elevernas svar kommer hjalpa oss att forstarka programmet, underlatta for er larare
och, sa smaningom, beddma till vilken grad vi har natt de forvantade resultaten. Tack for din hjalp!
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Inspirera varandra

Valkomna hit. Forra veckan arbetade vi med lite olika saker. Jag tankte att vi skulle férsdka
Larare 1 sammanfatta nagra av de @mnen vi arbetade med.
Férsta fragan: Ar det ndgon som kommer ihag vad ett VERB &r?

Lararen siger “Ar det ndgon som kommer ihdg vad ett VERB &r?”
Elev 1: Borja svara (fast valdigt osakert): “Jaaaa.... Det vet nog jag....Egentligen... Ett verb ar....”
(Sedan blir du avbruten.)

Lararen sager “Ar det ndgon som kommer ihdg vad ett VERB &r?” En annan elev bérjar
Elev 2: svara, men tvekar.
Avbryt eleven, sucka, och sdg hogljutt:

"A3333h, vad l4tt! Kan du inte den? Det gick vi ju igenom i 2:an...”

Larare: Ni kommer val ihag Goethes citat: Allting ar svart innan det ar enkelt...
Andra fragan: Vad ar en molekyl?

Nar lararen sager: ”Vad ar en molekyl?”:
Elev 3: Réck upp handen och sag glatt rakt ut (utan att fa ordet): ”En molekyl dr en grupp av tva
eller flera atomer.”

Nar en klasskamrat sdger: "En molekyl ar en grupp av tva eller flera atomer.”
Elev 4: Sag uppmuntrande och titta pa eleven som just svarat — och lararen. ”0j, det fattade inte
jag sist. Bra svar! Nu hanger jag med.”

Larare: Ar det ndgon som har nagon fraga?”

Titta pa dina klasskamrater. En (eller flera) har fatt rollen att "titta ner i golvet” hela tiden.
Elev 5: Till den personen ska du sdga:

”(Personens namn), vad dr det till lunch idag?”

Detta gér du direkt efter att ldraren fragat: "Ar det ndgon som har nagon fraga?”

Larare: Vi har ocksa pratat om negativa tal. Vad blir 1 minus 7?

Nar ldraren sager ”Vi har ocksa pratat om negativa tal. Vad blir 1 minus 7?”:
Elev 6: Tank att du ar “klassens clown” och skoja genom att saga:

”Negativa tal? Vada negativa — dr de ledsna eller?”

Titta dig omkring och férsok fa folk att skratta...

Nja, det vet jag inte om de ar. Man skulle val kunna saga att negativa tal ar tal som ar min-
Larare: dre an noll...
Vi har nog fortfarande en del kvar att jobba med nasta lektion. Tack for idag...

Elev 7: Du ar tyst hela tiden. Men:
Varje gang lararen stéller en fraga gar du runt. Satt dig igen nér en klasskamrat pratar.

Elev 8: Du ar tyst hela tiden. Men:
Du vinkar ivrigt med handen efter varje svar. Du far aldrig svara, men &r lika glad for det.
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Du ar tyst hela tiden. Men:
Elev 9: Du ser ointresserad ut och pillar hela tiden pa dina skosnéren.
(Om du inte har skosnéren kan du pilla pa skon istéllet.)

Elev 10: Du éar tyst hela tiden. Men:
Du trummar (tyst) pa kndna hela tiden.

Elev 11: Du &r tyst hela tiden. Men:
Du tittar dig hela tiden omkring, pa olika saker i klassrummet. (Titta inte pa nagon annan.)

Elev 12: Du ér tyst hela tiden. Men:
Du ler och nickar uppmuntrande (INTE IRONISKT!) mot den som far fragan.

Elev 13: Du &r tyst hela tiden. Men:
Du tittar ner i golvet hela tiden. Titta inte upp dven om nagon pratar med dig.

Elev 14: Du éar tyst hela tiden. Men:
Suckar sa fort nagon sager nagot.

Du ar tyst hela tiden. Men:
Elev 15: Du visar tydligt att du tycker att det ar intressant genom att nicka till de som sitter bred-
vid dig. Obs! Du far inte vara ironisk!

Elev 16: Du éar tyst hela tiden. Men:
Du ler och nickar uppmuntrande (INTE IRONISKT!) mot den som far fragan.

Elev 17: Du ar tyst hela tiden. Men:
Du tittar ner i golvet hela tiden. Titta inte upp dven om nagon pratar med dig.

Elev 18: Du éar tyst hela tiden. Men:
Suckar sa fort nagon siger nagot.

Du ar tyst hela tiden. Men:
Elev 19: Du visar tydligt att du tycker att det ar intressant genom att nicka till de som sitter bred-
vid dig. Obs! Du far inte vara ironisk!

Elev 20: Du ar tyst hela tiden. Men:
Du ler och nickar uppmuntrande (INTE IRONISKT!) mot den som far fragan.

Elev 21: Du éar tyst hela tiden. Men:
Du tittar ner i golvet hela tiden. Titta inte upp dven om nagon pratar med dig.

Elev 22: Du ar tyst hela tiden. Men:
Suckar sa fort nagon siger nagot.

Du éar tyst hela tiden. Men:
Elev 23: Du visar tydligt att du tycker att det dr intressant genom att nicka till de som sitter bred-
vid dig. Obs! Du far inte vara ironisk!

Elev 24: Du &r tyst hela tiden. Men:
Du ler och nickar uppmuntrande (INTE IRONISKT!) mot den som far fragan.
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Elev 25: Du ar tyst hela tiden. Men:
Du tittar ner i golvet hela tiden. Titta inte upp dven om nagon pratar med dig.

Elev 26: Du ar tyst hela tiden. Men:
Suckar sa fort nagon sdger nagot.

Du ar tyst hela tiden. Men:
Elev 27: Du visar tydligt att du tycker att det ar intressant genom att nicka till de som sitter bred-
vid dig. Obs! Du far inte vara ironisk!

Elev 28: Du ar tyst hela tiden. Men:
Du ler och nickar uppmuntrande (INTE IRONISKT!) mot den som far fragan.

Du ar inte med i sjdlva rollspelet. Du ar tyst och observerar. Din uppgift ar att:
Fors6ka gissa vad som star pa de olika elevernas lappar.

Du dr inte med i sjdlva rollspelet. Du ar tyst och observerar. Din uppgift ar att:
Forsoka gissa vad som star pa de olika elevernas lappar.

Du ar inte med i sjdlva rollspelet. Du ar tyst och observerar. Din uppgift ar att:
Fors6ka gissa vad som star pa de olika elevernas lappar.

Du dr inte med i sjdlva rollspelet. Du ar tyst och observerar. Din uppgift ar att:
Fors6ka gissa vad som star pa de olika elevernas lappar.

Du ar inte med i sjdlva rollspelet. Du ar tyst och observerar. Din uppgift ar att:
Fors6ka gissa vad som star pa de olika elevernas lappar.
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MANUS TILL LARAREN

Valkomna hit. Forra veckan arbetade vi med lite olika saker. Jag tankte att vi skulle férsdka

Larare: sammanfatta nagra av de dmnen vi arbetade med.
Férsta fragan: Ar det ndgon som kommer ihg vad ett VERB &r?

Elev 1: Borja svara (fast valdigt osékert): ”Jaaaa.... Det vet nog jag....Egentligen... Ett verb &r...."
(Sedan blir du avbruten.)

Elev 2: Avbryt eleven, sucka, och sdg hogljutt:
"Raaaah, vad latt! Kan du inte den? Det gick vi ju igenom i 2:an...”

Larare: Ni kommer val ihdg Goethes citat: Allting ar svart innan det ar enkelt...
Andra fragan: Vad ar en molekyl?

Elev 3: Réck upp handen och sag glatt rakt ut (utan att fa ordet): “En molekyl ar en grupp av tva
eller flera atomer.”

Elev 4: Sag uppmuntrande och titta pa eleven som just svarat — och lararen. ”0j, det fattade inte
jag sist. Bra svar! Nu hdnger jag med.”

Larare: ”"Ar det ndgon som har nagon fraga?”

Elev 5: Titta pa dina klasskamrater. En (eller flera) har fatt rollen att "titta ner i golvet” hela tiden.
Till den personen skall du sdga:
”(Personens namn), vad ar det till lunch idag?”
Detta gor du direkt efter att lararen fragat: “Ar det ndgon som har n3gon fraga?”

Larare: Bra. Vi har ocksa pratat om negativa tal. Vad blir 1 minus 7?

Elev 6: Tank att du ar “klassens clown” och skoja genom att saga:
”Negativa tal? Vada negativa — ar de ledsna eller?”
Titta dig omkring och foérsok fa folk att skratta...

Larare: Nja, det vet jag inte om de ar. Man skulle val kunna sédga att negativa tal ar tal som ar min-

dre an noll... Vi har nog fortfarande en del kvar att jobba med nasta lektion. Tack for idag...
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